
นโยบายการบริหารงาน และทศิทางการดำเนินงาน 

นายแพทย์พัลลภ  ยอดศิรจินดา 

นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดชัยนาท 

 

1. ใช้อายุคาดเฉลีย่ (LE) เป็นเครือ่งมือในการจดัทำและขับเคลือ่นแผนทุกระดับ 

2. ยึดตามยทุธศาสตร์ 4 E  กระทรวงสาธารณสุขเป็นหลัก 

3. แผนปฏิบัติงานประจำ ROUTINE  MCH  EPI 

4. FUNCTION  REGULATOR  MONITOR  OPERTOR 

5. แหล่งงบประมาณทกุแหล่ง  จิตอาสา  งบกองทุนสุขภาพ  เงินกองทุนคนพิการ (อบจ.) 

6. ทำงานจริง  อยา่ MAKE DATA  (PEOPLEWARE  HARDWARE  SOFTWARE) แข่งด ี
ผู้ปว่ยและประชาชนเป็นหลัก 

7. แผนคน  แผนเงิน  แผนบริการ  แผนชีวิต 3 ระยะ สั้น  กลาง  ยาว  งบลงทุน  ค่าเสื่อม 

8. ประหยัด  คุม้ค่า  สมประโยชน ์

9. จัดทำ MOU ตัวช้ีวัด ทุกระดับ  เป็นเครือ่งมอืในการบริหารและประเมินความดี
ความชอบ 

10. ระบบสุขภาพแบบพอเพียง 


